
Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Alle Betriebsteile

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 102 106 106 107 114 111 101 94 107* 116 106 2.8% 127 -4.5%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 49 44 46 43 43 *53 43* 42 45 53 46 4.2% 54 -0.9%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 793 727 744 719 430 *756 625 519 668 616 660 -22.7% 631 11.5%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 83 125 227 63 82 84 62 40 59 20 85 -77.7% 97 -4.6%

Invalidenrenten / 100'000 VB 83 0 0 42 61 21 0 0 0 20 23 -93.9% 32 -37.9%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 -34.8%

Todesfälle / 100'000 VB 20.9 20.8 20.7 21.2 20.5 63.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 -85.5% 10.8 -19.4%

Absenzenrisiko 2.57 2.35 2.33 2.22 1.86 2.25 1.91 2.03 2.24 2.58 2.23 -6.4% 2.43 3.2%

Durchschnittsalter Verunfallte 39.8 38.8 38.9 39.1 38.4 41.2 41.2 40.1 41.4 40.9 40.0 6.2% 38.2 5.5%

Grundzahlen 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Betriebsteile 436 433 417 419 400 395 387 388 381 385

Vollbeschäftigte [2] 4'791 4'814 4'838 4'727 4'888 4'759 4'801 5'006 5'092 5'032

Lohnsumme in Mio. CHF 309.5 307.8 310.5 313.4 315.1 316.0 315.1 328.8 340.5 341.2

Nettoprämie in 1'000 CHF 3'849 4'047 4'017 4'234 4'417 4'580 4'533 4'939 5'112 4'627

Nettoprämiensatz 1.24% 1.32% 1.29% 1.35% 1.40% 1.45% 1.44% 1.50% 1.50% 1.36%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 487 508 514 507 555 530 483 469 547 582

Fälle mit Taggeld [3] 236 210 221 201 211 250 207 210 228 267

Schwere Unfälle [3] 38 35 36 34 21 36 30 26 34 31

Schwerste Unfälle [3] 4 6 11 3 4 4 3 2 3 1

Invalidenrenten 4 0 0 2 3 1 0 0 0 1

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 1 1 1 1 1 3 0 0 0 0

Entschädigte Tage 12'317 11'301 11'256 10'496 9'070 10'709 9'153 10'146 11'392 13'003

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2023 zur Basis 2014

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 89 106 88 103 102 109 105 *84 100 121 101 13.4% 125 -1.0%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 38 39 38 36 35 *49 42 38 44 58 42 40.2% 52 1.3%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 654 556 487 436 213 323 588 562 656 414 489 -5.7% 521 16.4%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 54 56 108 55 53 108 0 0 101 0 53 -59.1% 74 1.0%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 0 55 0 0 0 0 0 52 11 687.7% 24 -33.1%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 -17.8%

Todesfälle / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 107.7 0.0 0.0 0.0 0.0 10.8 75.0% 9.4 -19.2%

Absenzenrisiko 2.27 1.69 1.53 1.59 1.38 1.35 1.63 1.65 2.20 2.33 1.76 16.2% 2.05 8.1%

Durchschnittsalter Verunfallte 38.9 38.9 37.9 39.9 39.7 41.3 41.5 39.9 40.5 41.9 40.0 7.7% 39.1 4.3%

Grundzahlen 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Betriebsteile 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11

Vollbeschäftigte [2] 1'835 1'797 1'848 1'834 1'880 1'857 1'870 1'958 1'980 1'934

Lohnsumme in Mio. CHF 118.8 116.1 119.8 121.6 122.9 124.7 124.7 130.1 132.8 132.3

Nettoprämie in 1'000 CHF 1'475 1'466 1'473 1'563 1'640 1'705 1'676 1'846 1'880 1'772

Nettoprämiensatz 1.24% 1.26% 1.23% 1.29% 1.33% 1.37% 1.34% 1.42% 1.42% 1.34%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 164 191 163 189 192 202 197 164 198 234

Fälle mit Taggeld [3] 69 70 71 66 65 91 79 74 88 113

Schwere Unfälle [3] 12 10 9 8 4 6 11 11 13 8

Schwerste Unfälle [3] 1 1 2 1 1 2 0 0 2 0

Invalidenrenten 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0

Entschädigte Tage 4'163 3'032 2'833 2'916 2'587 2'517 3'050 3'235 4'365 4'501

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2023 zur Basis 2014

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien) 17S Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 109 105 117 110 121 113 98 100 112 112 110 -2.6% 129 -7.4%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 57 46 50 47 49 55 44 45 45 50 49 -10.8% 57 -1.4%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 880 829 903 899 565 *1'034 648 492 675 743 767 -28.4% 773 11.8%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 102 166 301 69 100 69 102 66 32 32 104 -82.4% 122 -2.2%

Invalidenrenten / 100'000 VB 135 0 0 35 100 34 0 0 0 0 30 -110.9% 39 -37.5%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.6 -46.4%

Todesfälle / 100'000 VB 33.8 33.1 33.4 34.6 33.2 34.5 0.0 0.0 0.0 0.0 20.3 -104.1% 12.2 -13.0%

Absenzenrisiko 2.76 2.74 2.82 2.55 2.07 2.79 2.04 2.23 2.26 2.71 2.50 -15.2% 2.87 3.3%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.2 38.7 39.4 38.7 37.8 41.2 41.1 40.3 41.9 40.3 40.0 5.3% 36.9 6.8%

Grundzahlen 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Betriebsteile 425 422 406 408 389 384 376 377 370 374

Vollbeschäftigte [2] 2'956 3'017 2'990 2'893 3'008 2'902 2'930 3'049 3'112 3'098

Lohnsumme in Mio. CHF 190.8 191.6 190.7 191.7 192.1 191.3 190.4 198.7 207.7 209.0

Nettoprämie in 1'000 CHF 2'374 2'581 2'544 2'670 2'777 2'875 2'857 3'093 3'232 2'855

Nettoprämiensatz 1.24% 1.35% 1.33% 1.39% 1.45% 1.50% 1.50% 1.56% 1.56% 1.37%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 322 317 351 318 363 328 286 304 349 348

Fälle mit Taggeld [3] 167 140 150 135 146 159 128 136 140 154

Schwere Unfälle [3] 26 25 27 26 17 30 19 15 21 23

Schwerste Unfälle [3] 3 5 9 2 3 2 3 2 1 1

Invalidenrenten 4 0 0 1 3 1 0 0 0 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Todesfälle 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0

Entschädigte Tage 8'154 8'255 8'423 7'376 6'218 8'092 5'993 6'789 7'027 8'402

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2023 zur Basis 2014

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Alle Betriebsteile
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Betriebsteile mit 80 und mehr
Vollbeschäftigten
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Suva nach Klasse Version: 2.00.06 / 25.04.2024

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
17S Sägereien und Holzindustrie (ohne Zimmereien), Betriebsteile mit weniger als 80
Vollbeschäftigten
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